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Sios ataskaitos tikslas yra surinkti informacija apie konkrecius partneriy 3aliy nacionaliniy kvalifikacijy sandaros reikalavimus 5-uoju
lygiu (lyginant su Europos kvalifikacijy sandara).

KIPRO KVALIFIKACIJU SANDARA 4B PORTUGALIJOS KVALIFIKACY SANDARA

LIETUVOS KVALIFIKACIJl SANDARA E_ SLOVAKIOS KVALIFIKACIJY SANDARA

LENKIJOS KVALIFIKACIJY SANDARA ISPANIJOS KVALIFIKACIJY) SANDARA

Saltiniai:
CeDeFop, Overview of National Qualifications Framework Developments in Europe 2019.
The European Qualificatons Framework: supporting learning, work and cross-border mobility, Luxembourg 2018.

http://archeia.moec.gov.cy/mc/182/cygf_level_descriptors.pdf
https: //www.kpmpc.lt/kpmpc/wp-content/uploads/2016/02/LTQF_EQF_report_ENG.pdf
https://europa.eu/europass/en/description-eight-eqf-levels
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Europos kvalifikacijy sandaros apzvalga - 5 lygis

«ISsamios, specializuotos, faktinés ir teorinés
zinios darbo ar studijy srityje ir siy ziniy riby
suvokimas.

yA[[[o}S

eISsamus pazintiniy ir praktiniy jgudziy
spektras reikalingas kirybiskiems abstrakciy
problemy sprendimams parengti.

GEBEJIMAI

PNETUCIIV LR -Pratinu veldvmas i prickors darbo v tudi
SAVARANKISKUMAS ; ’

kity veiklos perzitra ir plétojimas.
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Nacionalinés kvalifikacijos sandaros pokyciy apzvalga projekto partneriy salyse

CAVE

Y

Salis Kvalifikacijy 5-jo lygio Detalus 5-jo lygio apraSymas Teisinis NKS NKS/EKS tinklapis
sandaros apréptis | aprasymas pagrindas / sgsaja
raidos su EKS
etapas
ISsami NKS, e Zinios 1. Supranta praktika, svarbiausias teorijas ir CoM 2017 http://www.cyqf.gov.c
Kipras apimanti visus metodikas ir patvirtinti, kad jis / ji sugeba sprendimas y
kvalifikacijos lygius suprasti, kaip tai panaudojama darbo srityje. Nr. 67445
ir raisis, pradedant 2. Kuria strateginius ir kiirybinius atsakus ieskant CyQF (2008)
" formaliuoju tiksliai apibrézty problemy sprendimo. (ankstyvam)
et Svietimu ir mokymu 3. Turi bendry ziniy svarbiais socialiniais ir etiniais | operatyvinia
bei profesiniy klausimais. mpaskelbimu

kvalifikacijy
sistemoje.

4. Turi ziniy apie praktika ir metodikos bei teorijos
taikyma darbo ar studijy srityje.

e Gebéjimai

1. lvertina savo zinias ir nustato mokymaosi
poreikius testi mokymasi.

2. Geba jvertinti su praktika susijusias problemas
ir pritaikyti darbo procediras

3. Perduoda kolegoms su problemomis susijusiuas
sprendimo budus.

4. Geba perduoti idéjas bendraamziams,
vadovams, naudojant kokybine ir kiekybine
informacija.

5. Geba panaudoti jgtidziy, susijusiy su praktika
darbo ar studijy procesuose, rinkinj.

6. Geba nustatyti duomeny naudojima
formuluojant atsakymus j aiskiai apibréztas
konkrecias ir abstrakcias problemas.

¢ Kompetencija

1. Geba nustatyti tolesnio Svietimo galimybes
skirtingose mokymosi aplinkose.

2. Savarankiskai tvarko projektus, kuriems
reikalingi jvairus problemy sprendimo budai.

1
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CAVE

3. Geba atlikti apibréztas valdymo ir planavimo
funkcijas, susijusias su darbo ar studijy sritimi.

4. Geba valdyti zmones ir perzitréti jy rezultatus,
yra komandos formuotojas, komandos treneris.

5. Geba pradéti j plétra orientuotus
tarpdisciplininius darbo procesus.

o Mokymosi 1. Supranta aukstesnio lygio vadovélius, kurie
rezultatai skatina tolesnj profesinj ar akademinj mokymasi.
Geba ieskoti problemy sprendimo.
2. Rodo gerus vadybos jgudzius.
3. Valdo problemas ir kuria sprendimus darbo ar
studijy srityje.
4. Vertina socialinius ir etinius klausimus.
5. |vertina jo / jos rezultatus ir tobulina
kompetencijas tolimesniam mokymuisi.
6. Efektyvus valdo projektus ir Zmogiskuosius
resursus.
LTKS visose e Zinios ISsamios specializuotos faktinés ir teorinés darbo Vyriausybés 2011 https://www.kpmpc.lt/
Lietuva Svietimo grandyse arba mokymosi srities zinios, Siy ziniy riby nutarimas kpmpc/en/
Lietuvoje suvokimas. del Lietuvos information/qualificatio
teikiamos o Gebéjimai Platus pazintiniy ir praktiniy gebéjimy spektras, kvalifikacijy ns-fra
- kvalifikacijos reikalingas siekiant kdrybiskai spresti abstrakcias sandaros mework-2
suskirstytos j 8 problemas. apraso
lygius, mokymosi patvirtinimo
rezultatus (2010 m.)
apibudinant

veiklos, kurig
atlikti yra
pasirenges
kvalifikacija jgijes
asmuo,
sudétingumu,
savarankisSkumu ir
kintamumu.

o Kompetencija

Vadovauti kitiems ir prizitréti jy veikla darbo arba
mokymosi aplinkoje, kuriai budingi nenuspéjami
pokyciai analizuoti ir tobulinti savo ir kity veikla.
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CAVE

START-UPS

Lenkija

ISsami NKS,
apimanti visus
kvalifikacijos
lygmenis ir rasis,
pradedant
formaliuoju
Svietimu. Atvira
reguliuojamoms ir
jstatymy
neapibréztoms
kvalifikacijoms,
suteikiamoms
neformaliojo
Svietimo ir
mokymo srityje

e Zinios

Ziniy apimtis ir gylis.

Zino ir supranta:

- pasirinktus faktus, objektus ir reiskinius, taip
pat metodus ir teorijas, paaiskinant sudétinga jy
tarpusavio rysj, naudojant pagrindines
bendrasias zinias, formuojancias teorinj
pagrinda, ir pasirinktus specifiniy ziniy
klausimus, susijusius su mokymo programa.
Aukstesniu lygiu:

- atrinkti faktai, objektai ir reiskiniai, metodai ir
teorijos, paaiskinantys sudétingus tarpusavio
santykius, panaudojant pagrindines teorines
moksliniy discipliny Zinias ir pasirinktus
specifiniy ziniy klausimus, susijusius su mokymo
programa.

Kontekstas.
Pagrindinés jvairiy rasiy kvalifikacijos
ekonominés, teisinés ir kitos pasekmes.

o Gebéjimai

Ziniy panaudojimas.

Geba panaudoti savo zinias - spresti vidutiniskai
sudétingas ir nejprastas problemas ir atlikti
uzduotis kintamomis ir ne visai nuspéjamomis
salygomis:

- tinkamy saltiniy ir informacijos parinkimas i$ ju,
- tinkamy metody ir priemoniy, jskaitant
informacines ir rysiy technologijas (IRT),
parinkimas ir taikymas.

Bendravimas.

- gali bendrauti su aplinka naudodamasis
specialisty terminologija - gauti vidutiniskai
sudeétingus teiginius, kurti ne itin sudétingus
teiginius naudodamasis specialisty terminologija.
- gali pateikti ir pagristi savo nuomone.

- gali naudoti uzsienio kalba B1 + CEF lygiu,
naudodamas pagrindinj specialisto Zodyna.

Integruotos
kvalifikacijy
sandaros
jstatymas
(2015 m.)

2013

https://prk.men.gov.pl/
en/2en/
https://www.kwalifikacj
e.gov.pl
http://kwalifikacje.edu.
pl/
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Darbo organizavimas.

- geba organizuoti savo darba tiek individualiai,
tiek kaip komanda.

Mokymasis.

- geba panasiai vertinti savo mokymosi poreikius
ir savarankiskai naudotis turimomis mokymosi
galimybémis.

«Socialiné Yra pasirenges:
kompetencija - pripazinti turimy ziniy neiSsamuma ir
neapibréztuma.
- vykdyti socialinius jsipareigojimus.
- dalyvauti veikloje vieSojo intereso labui,
elgiantis versliai.
- atsakingai atlikti profesinius vaidmenis,
jskaitant profesinés etikos taisykliy laikymasi.
ISsami NKS, o Zinios Pagrindinés ir specializuotos Zinios apie faktus, Potvarkis Nr. | 2011 http://www.angep.gov.
Portugalija | apimanti visus savokas ir principus. 782/2009 del pt
kvalifikacijos lygius NKS (2009)
ir rasis: formalujj Informacijos interpretavimas, atranka, susiejimas
Svietimg ir mokyma ir pritaikymas kontekste; Ziniy ribotumo suvokimas
bei nacionaline ir pripazinimas.
kompetencijy o Gebéjimai Specialiyjy gebejimy spektras.
pripazinimo ir
patvirtinimo Karybisky sprendimy kirimas konkreciy uzduociy
sistema. jvykdymui ir problemy sprendimui, kai kurios is jus
gali bati abstrakcios, reikalaujancios netipiniy
sprendimy (projektavimo, planavimo, vykdymo ir
kontrolés, jvertinimo ir tobulinimo uzduotys).
» Nuostatos Asmeninés veiklos efektyvumo jvertinimas ir
plétojimas.
Kity individualios veiklos valdymas ir priezitra.
ISsami NKS, e Zinios Turi mokéti analizuoti ir taikyti iSsamias ir Mokymosi 2017 http://www.kvalifikaci
Slovakia apimanti visus specializuotas faktines Zinias, principus ir visg e.sk/
kvalifikacijos procesus, bendrasias savokas placiai apibréztuose | gyvenima
lygmenis ir risis, kontekstuose profesinéje ar studijy srityje ir zinoti | aktas (2009
pradedant apie ty ziniy ribas. m.) ir tam
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formaliuoju Turi mokeéti analizuoti ir taikyti teorines Zinias tikry akty
Svietimu. Apima atliekant sudétingas uzduotis placiai apibréztuose | pakeitimai
profesiniy kontekstuose profesinéje ar studijy srityje ir turi (2012)
kvalifikacijuy, suvokti ty ziniy ribas.
suteikty ne o Gebéjimai Turi mokéti orientuotis jvairiuose techniniuose ir
formaliojo Svietimo netechniniuose dokumentuose, normose ir
sistemoje, pogrupj. standartuose, naudojamuose studijy srityje.

Turi mokeéti taikyti abstrakty loginj mastyma,

reikalinga pasirinkti ir naudoti tinkama

informacija, darbo proceduras, metodus, jrankius,

zaliavas, medziagas, masinas ir kt.

e Kompetencija | Turi mokéti atlikti ir prisiimti tam tikra

atsakomybe uz sudétingas uzduotis ir pritaikyti

savo elgesj standartinéje ar kintancioje darbo bei

studijy aplinkoje.

Turi sugebéti savarankiskai valdyti ir prizitréti

Zmoniy grupe su tam tikra autonomija

standartinése ir naujose situacijose.
ISsami NKS, e Zinios Sio lygio absolventai rodo savo kompetencija Karaliskasis http://www.mecd.gob.

Spain apimanti visus profesinéje ar studijy srityje, kritiskai suprasdami | dekretas es/mecu
kvalifikacijos lygius ziniy integravima ir perdavima, taip pat 1027 (2011),
S | ir risis: formalyji karybiskumo, iniciatyvumo ir verslumo plétra. nustatantis
i Svietima ir mokyma | e jgldZiai ir Sio lygio absolventai geba analizuoti informacija, | Ispanijos
- bei nacionaling sugebéjimai reikalinga jvertinti ir reaguoti j laukiamas ir aukstojo
N kompetencijy netikétas situacijas, ieskodami informuotu, mokslo

pripazinimo ir kdrybingy ir novatorisky sprendimy studijy ar kvalifikacijy
patvirtinimo profesijos srityje; geba komunikuoti savo Zzinias, sistema
sistema. idéjas, jgtidzius ir veikla profesiniame kontekste (MECES): 5-8

bendraamziams, vadovams, klientams ir lygiai

asmenims, uz kuriuos jie atsakingi.

o Kompetencija

Sio lygio absolventai savarankiskai ir atsakingai
integruoja savo menines, technologines ar sporto
zinias apibrézdami ir plétodami darbo procediiras
meno ar kitoje darbo vietoje; turi strategijas,
bitinas savarankiskam mokymui tobulinti, yra
subrende taikyti naujoves siekiant aukstesnio lygio
issilavinimo.
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Bendrosios skaitmeniniy verslumo kompetencijy sandaros startuoliams pasitlymas

Aprasymas

Zinios

Besimokantysis / dalyvis supranta svarbiausias startuoliy skaitmeniniy verslumo kompetencijy taikymo teorijas
ir metodikas

Besimokantysis / dalyvis turi giliy Ziniy, kad galéty parengti strateginius ir kiirybinius skaitmeniniy
kompetencijy naudojimo startuoliuose sprendimus

Besimokantysis / dalyvis turi tinkamy ziniy apie praktinj metodikos ir teorijos taikyma, susijusj su verslumo
skaitmeniniy kompetencijy naudojimu startuoliuose

Learner/participant can observe the facts and understands the common or specific problems related with
start-ups operation, digital entrepreneurial approach applying in start-ups, incereasing the start-upps
potential via using ICT solutions

Besimokantysis / dalyvis gali stebéti faktus ir suprasti bendras ar specifines problemas, susijusias su startuoliy
veikla, taikyti skaitmeninio verslumo principus startuoliuose, didinti startuoliy potenciala potenciala
naudojant IRT sprendimus

Gebéjimai

Besimokantysis / dalyvis geba rasti ir analizuoti informacija, reikalingg jvertinti ir reaguoti j laukiamas ir
netikétas situacijas, susijusias su IRT sprendimy naudojimu ir verslumo skaitmeniniy kompetencijy naudojimu
startuoliuose

Besimokantysis / dalyvis sugeba kurti kiirybiskus sprendimus, kad galéty atlikti konkrecias uzduotis ir iSspresti
specifines problemas, susijusias su verslumo skaitmeniniy kompetencijy taikymu startuoliuose

Besimokantysis / dalyvis geba jvertinti savo paciy sitlymus iSspresti pasirinktas problemas startuoliuose
Besimokantysis / dalyvis gali bendrauti su startuoliy aplinka, naudodamasis specialia terminologija, susijusia su
skaitmeninémis verslumo kompetencijomis

Atsakomybé ir
savarankiskumas

Besimokantysis / dalyvis gali savarankiskai valdyti ir prizitréti Zzmoniy grupe startuoliuose, besinaudojancia
verslumo skaitmeninémis kompetencijomis

Besimokantysis / dalyvis gali valdyti projektus, kuriems reikia naudoti verslumo skaitmenines kompetencijas
startuoliuose arba taikyti ten IRT sprendimus

Besimokantysis / dalyvis gali nustatyti tolesnio Svietimo galimybes startuoliy skaitmeniniy kompetencijy srityje
Besimokantysis / dalyvis gali atlikti ir prisiimti tam tikrg atsakomybe uz sudétingas uzduotis ir toliau taikyti
savo patirtj taikant skaitmeninj versluma startuoliuose
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CAVE
START-UPS

Tarptautinés standartinés profesijuy kvalifikacijos TSPK (angl., ISCO) profiliai, kuriuos galéty

paveikti $j profesinio ugdymo programa.

paslaugy srities
vadovai

ISCO numeris Pavadinimas Aprasymas

ISCO-08 1330 Informaciniy ir | Informaciniy technologijy ir rysiy paslaugy srities vadovai planuoja, koordinuoja kompiuteriy ir
rysiy telekomunikacijy sistemy jsigijima, tobulinima, priezilra ir naudojima ir tam vadovauja kaip padalinio
technologijy vadovai arba kaip jmonés ar organizacijos, kurioje néra vadovy hierarchijos, direktoriai.

Atliekamos uzduotys:

(a) konsultavimasis su naudotojais, vadovybe, pardavéjais ir technikais, siekiant jvertinti kompiuteriy
naudojimo poreikius ir sistemoms keliamus reikalavimus, taip pat parinkti technologijas Siems poreikiams
tenkinti;

(b) informaciniy technologijy ir rysiy (ITR) strategiju, veiklos krypciy ir plany rengimas ir vadovavimas
Siai veiklai;

(c) vadovavimas ITR istekliy atrankai ir jrengimui, taip pat mokymy rengimas naudotojams;

(d) vadovavimas ITR veiklai, darbo srauty analizé, prioritety nustatymas, standarty rengimas ir galutiniy
terminy nustatymas;

(e) ITR sistemy saugumo priezidra;

(f) uzduociy skyrimas sistemy analitikams, programuotojams ir kitiems su kompiuterine technika
dirbantiems darbuotojams, jy darbo pavedimas, tikrinimas ir vadovavimas jam;

(g) organizacijos technologijy naudojimo ir poreikiy vertinimas, taip pat rekomendacijos atlikti tokius
patobulinimus, kaip aparatinés ir programinés jrangos atnaujinimas;

(h) biudzeto sudarymas ir valdymas, islaidy kontrolé ir veiksmingo iStekliy naudojimo uztikrinimas;

(i) veiklos ir administraciniy procedury nustatymas ir vadovavimas joms;

(j) darbuotojy atrankos, mokymy ir veiklos priezitra;

(k) atstovavimas jmonei ar organizacijai su ITR susijusiuose renginiuose, seminaruose ir konferencijose
Cia klasifikuojamy profesijy pavyzdZiai:

- Programinés jrangos kurimo vadovas

- Informaciniy technologijy skyriaus vadovas

- Duomeny operacijy vadybininkas

- Duomeny tvarkymo/apdorojimo vadybininkas

- IRT plétros vadovas

- Informaciniy sistemy direktorius

- Informaciniy technologijy vadovas (IT vadovas)

- Interneto paslaugy tiekimo/valdymo vadybininkas
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CAVE

START-UPS

- Tinklo valdytojas/vadybininkas

ISCO-08 242 Administravimo | Administravimo specialistai taiko jvairias koncepcijas ir teorijas organizacijy ir jose dirbanciy asmeny
specialistai veiksmingumui didinti.
Pagrindinés atliekamos uzduotys: organizacijos struktliros vertinimas ir sililymai, ka reikéty tobulinti;
uztikrinimas, kad organizacijos darbiné veikla atitikty jos tikslus; organizacijos darbuotojy samda,
mokymai, tobulinimas ir konsultavimas.
Sios grupés pogrupiai:
2421 Vadybos ir organizavimo analitikai
2422 Politikos ir administravimo specialistai
2423 Personalo ir profesinio orientavimo specialistai
2424 Mokymo ir darbuotojy ugdymo specialistai
ISCO-08 251 Programinés Programinés jrangos ir taikomuyjy programy kuréjai ir analitikai atlieka mokslo tiriamuosius darbus,
jrangos ir planuoja, kuria, raso, bando, tobulina tokias informaciniy technologijy sistemas, kaip aparatiné ar
taikomuyjy programiné jranga ir kitos taikomosios programos, kad jos atitikty konkrecius poreikius, ir konsultuoja
programy Siais klausimais. Kompetentingam daugelio Sio pagrindinio pogrupio profesijy darbui reikia jgtidziy,
kuréjai ir priskiriamy ketvirtajam ISCO kvalifikacijos lygmeniui.
analitikai Pagrindinés atliekamos uzduotys: informaciniy technologijy naudojimo verslo jmonése tyrimas ir

tobulintiny sric¢iy nustatymas, siekiant kuo labiau didinti veiksnuma ir veiksminguma; kompiuteriy
naudojimo teoriniy aspekty ir darbo metody tyrimas; aparatinés ar programinés jrangos konfigtracijy
konkrec¢iam naudojimo budui vertinimas, planavimas ir kiirimas; kompiuteriy programy pagal konkrecius
poreikius kirimas, raSymas, bandymas ir priezidra; interneto, intraneto ir multimedijos sistemy
vertinimas, planavimas ir ktirimas.

Sios grupés profesijos skirstomos j tokius pogrupius:

2511 Sistemy analitikai

2512 Programinés jrangos kiréjai

2513 Saityno ir multimedijos kuréjai

2514 Taikomuyjy programy kuréjai

2519 Kitur nepriskirti programinés jrangos ir taikomyjy programy karéjai ir analitikai

Saltiniai: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

https://osp.stat.gov.lt/c/document_Llibrary/get_file?uuid=cb823dc8-1500-4e36-a38d-1a3bdd6194b3&groupld=10180

Programa: Erasmus+

Pagrindinis veiksmas: Bendradarbiavimas inovacijy ir dalijimosi gergja patirtimi tikslais

Sritis: Profesinio mokymo strateginés partnerystes
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